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IA na Supply Chain: transformando 

a eficiência, resiliência e transparência

Em 2023, as IFRS S1 e S2 

foram o motor para muitas 

empresas latino-

americanas reconhecerem

a importância de normas 

rigorosas de 

sustentabilidade.

Até 2024, a consciência 

destas questões terá 

crescido significativamente 

e as empresas estão a 

compreender que o 

cumprimento dos critérios 

ambientais, sociais e de 

governação (ESG) não é

apenas uma obrigação 

regulatória em vários 

países da região, mas 

também uma oportunidade 

para criar vantagens

competitivas.
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Junte-se ao nosso painel de consultores de IA.Este webcast irá abranger as mais recentes aplicações de IA na previsão de procura, otimização logística, avaliação de risco de fornecedores e rastreio em tempo real.
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Este webcast irá abranger as 

mais recentes aplicações de 

IA na previsão de procura, 

otimização logística, avaliação 

de risco de fornecedores e 

rastreio em tempo real.

Business Case: investir em saúde mental e bem-estar

A nível mundial, tem-se verificado uma maior atenção 

ao impacto do ambiente de trabalho na saúde 

mental e no bem-estar. Opções de trabalho flexíveis, 

programas de assistência aos colaboradores, 

formação em saúde mental e práticas de mindfulness

podem ajudar a criar um ambiente de trabalho mais 

motivante, favorável e inclusivo. (Ler mais)

A IOSCO lançou uma rede de apoio aos membros GEMC (Comité 

de Crescimento e Mercados Emergentes) na adoção/integração dos 

Padrões de Divulgação de Sustentabilidade da ISSB. A rede inclui 

inicialmente 32 jurisdições, abrangendo várias regiões.

Compliance

Compliance IOSCO apoia Mercados Emergentes

ESG

ESG UE: sistema de certificação para remover carbono

Foi publicado o regulamento da União Europeia sobre a certificação 

para as atividades relacionadas com a remoção de carbono no 

espaço europeu. Trata-se de um regime voluntário, que pretende 

criar garantias e transparência a projetos e tecnologias que eliminem 

o CO2 da atmosfera. 
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