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FJN 2024: um novo mercado de trabalho?
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Equipa RSM analisa 

regulamento AI Act

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

No dia 12 de julho foi

publicado no Jornal Oficial da

União Europeia, o 

Regulamento 2024/1698 do 

Parlamento Europeu e do 

Conselho, de 13 de junho de 

2024. 

Dois especialistas da RSM 

analisaram os impactos e 

consequências do AI Act, 

nomeadamente: definição de 

AI, âmbito da aplicação, 

aproximação regulatória, 

práticas proibitivas, 

supervisão e fiscalização, 

controlo e sanções, atividades 

regulatórias e análise crítica.

Concluíram com uma 

avaliação prospetiva, 

lançando os próximos passos.
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How to adopt a growth mindset for innovation and success

Dr Robert F. Coles
Chief Culture and

Transformation Officer

RSM international

Para promover uma cultura de crescimento numa 

organização, é vital “desfixar” mentalidades presas    

a práticas obsoletas e, ao invés, recompensar a 

inovação e promover a curiosidade e colaboração 

para criar locais de trabalho dinâmicos e resilientes. 

Só assim será possível os desafios tornarem-se 

oportunidades de crescimento, em vez de

obstáculos a evitar. Encorajam-nos a estender a 

mão e a capacitar os outros. 

O ecossistema de startups exige uma recalibração estratégica para 

um sucesso continuado. Alinhamento de talento, financiamento, 

eficácia das políticas, e uma presença global forte são cruciais para 

a sustentabilidade e crescimento. O futuro depende da capacidade 

de superar obstáculos, aproveitar as lições aprendidas e promover 

um ambiente vibrante de cultura empreendedora.

Portuguese Startup Ecosystem Report 2023

TNFD e EFRAG alinham normas ESRS 

O Grupo de Trabalho sobre Divulgações Financeiras Relacionadas 

com a Natureza (TNFD) e o Grupo Consultivo Europeu de Relatórios 

Financeiros (EFRAG) mapearam e publicaram a correspondência 

entre as Normas Europeias de Relatórios de Sustentabilidade   

(ESRS) e as divulgações recomendadas pelo TNFD. 

O relatório anual de 2024 da Fundação José Neves foca-se no 

impacto positivo da educação no emprego e nos salários, assim 

como no impacto da digitalização e da Inteligência Artificial na 

composição do trabalho, equacionando o aparecimento de um novo 

mercado de trabalho português.
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Marco Carlizzi

Partner | Itália

Valentina Medei

Lawyer | Itália
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