AUDIT EXTERNE PAYROLL

La volonté des employeurs d'étre de plus en plus attractif vis-a-vis des employeés en leur accordant divers avantages
(actions et options de collaborateur, voiture de fonction, frais de représentation, etc.) augmente la complexité du
payroll et sa comptabilisation ce qui peut entrainer de mauvaises surprises pour les employeurs en cas de controle
AVS, TVA, imp6t source, changements dans la loi ou d'un audit en matiere d'impot direct.

Vous étes responsable RH ou en charge de la supervision des salaires de vos divers employés ? Vous travaillez avec
une societe externe qui s'occupe du payroll de votre société ? Dans ce cas, notre nouveau service « Audit externe
payroll » pourrait vous intéresser !

En effet, cette nouvelle offre est issue d'une collaboration entre nos services fiscaux et notre service outsourcing
(comptabilite, payroll). Nous mettons a votre disposition 'expertise pointue de ces deux départements afin de vous
fournir une revue a 360 degrés de la facon dont votre société gére son payroll.

Notre service d’audit externe payroll inclut notamment les services suivants:

+ Unerevue des écritures comptables des salaires et des charges sociales (AVS, LPP, LAA, LAAC, APG) ;
» Unerevue des factures finales des assurances sociales et la revue des déclarations annuelles;;

» Une reconciliation des salaires avec la comptabilite ;

» Une réconciliation annuelle des salaires;;

+ Unerevue des fiches de paie et des certificats de salaire (ainsi que les annexes) ;

» Unerevue des plans de collaborateur et de leur implémentation par la société ;

» Unerevue du traitement de I'imp6t source par la sociéte ;

+ Unerevue des réglements de frais mis en place par la sociéte (approuvee ou non par 'AFC) ;

» Une analyse des risques d'établissement stable en Suisse ou a l'eétranger ;

» Unerevue de la situation des frontaliers et des travailleurs suisses détachés a l'étranger ;

» Unerevue de l'implémentation des conventions collective de travail et de leur bonne application;

» Unerevue des permis de travail des employés;

» Unerevue du calcul de la part privée véhicule et de sa comptabilisation ainsi que son traitement TVA ;
» Unerevue des allocations familiales et d'éventuels avantages en nature;;

* Revue des certificats de travail lors du départ d'un employeé.
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Nos diverses revues ont pour but d'éviter a la société de trop mauvaises surprises en cas de contréle inopinés : de
I'AVS , dela TVA, del'imp6t a la source et autres.

De plus, nous fournirons des pistes d'optimisation du processus payroll sinous enidentifions durant notre revue. Il est
possible de ne sélectionner que certains services pour des raisons de colits mais nous recommandons d'effectuer
unerevue a 360 degres.

CONTACTEZ NOUS!

Scannez ce code QR et contactez-nous directement sur notre site web.

RSM Switzerland AG is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM s the trading name used by the members of the RSM
network. Each member of the RSM network is anindependent accounting and consulting firm, which practices inits ownright.

The RSM network is not itself a separate legal entity in any jurisdiction.
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120 pays connecteés, une approche homogene a forte valeur ajoutée

Quel que soit le pays dans lequel vous opérez, vous avez acces a l'ensemble
du réseau RSM. Nos eéequipes s'engagent sur la qualité constante de
leurs projets afin d'apporter confiance et sécurité a vos  opérations.

Un point de contact unique et un partenaire unique
Nous savons que votre temps est précieux. Votre point de contact unique a haut
niveau est le relais de vos besoins au cceur du réseau. Il peut fluidifier les échanges,
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Ensemble, nous mettons a votre disposition nos meilleures compétences, ’ 2023 ;
notre expertise et nos connaissances sectorielles afin de vous aider a atteindre
vos objectifs. Cette expertise peut vous aider a améliorer I'efficacité de votre
entreprise, a réduire les colts, a maitriser les risques et a devenir plus compétitif.
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Audit & Assurance Consell Juridique, Fiscal & GES
- Audits statutaires et volontaires - Strategie - Fiscalite des entreprises et de l'immobilier
- Audits des donateurs et projets - Commercial - Services aux clients privés
- Controles spéciaux et législatifs - Restructuration - Fiscalité internationale
- Audits réglementaires et AML - Analyse et conseil en matiere de risques - TVA
- Certification de I'egalité salariale - Fiscalité des crypto-monnaies
. Audits internes Finance d'entreprise - Prix de transfert et conseil en fusions et
Ty : - Conseil en matiere de transactions acquisiti(‘)n/s . .
Comptabilite et Paie . o . Conformité et conseil en matiere de
- Fusions et acquisitions in_d' bil
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. Mise en place de rapports . Levée de fonds - Solutions et conseils en matiere de RH
- Salaires - MBO / MBI i i i
. Facturation Valorisation & Prix de transfert
- Expatriés IT &Risk Advisory - Valorisation d'entreprises
- Détachement de personnel ) - Prix de transfert
. Gestion back office - Auditit Analyse foncti I
. Risque IT - Analyse onc. ionnelle
I . - Documentation
- Sécurité IT & privacy
. - BEPS
- Analyse des données
- Risque Business
- Transformation digitale
- Greent IT
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